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La Brigada ODS 11. Aventuras por un Futuro
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En el corazén de Chiclayo, Perud, tres
estudiantes: Sofia, Mateo y Andrés, unidos
por su pasion por el medio ambiente y la
justicia social, formaron la Brigada 0DS 11.
Su objetivo: transformar su ciudad en un
modelo de sostenibilidad y desarrollo
integral, inspirando a otros a unirse a su
causa.

Sofia, la lider del grupo, era una
apasionada de la ecologia. Su casa era un
descanso verde, llena de plantas vy
construcciones de reciclaje. Mateo, el
genio de la informatica, utilizaba su
talento para crear aplicaciones que
promovian la movilidad sostenible y la
gestion eficiente de recursos. Andrés, el
artista del grupo, expresaba su vision a
través de murales que llenaban las calles
con mensajes de conciencia ambiental y
cohesion social.

Su primera aventura los llevd a la bdsqueda
de soluciones para la contaminacion del
rio Reque, que atravesaba la ciudad. Tras
semanas de investigacién y trabajo en
equipo, disefaron un sistema de filtrado
natural utilizando plantas acuaticas y
materiales reciclados. Su proyecto no solo
limpi6 el rio, sino que también cre6 un
espacio verde junto a la ribera, un nuevo
pulmoén para la ciudad.

Su siguiente desafio fue abordar la
problematica del transporte publico.
Mateo, utilizando sus habilidades

informaticas, desarrollé una aplicacién que
optimizaba las rutas de buses y taxis,
reduciendo el tiempo de espera y la
contaminacioén. La aplicaciéon se convirti
en un éxito rotundo, animando a mas
personas a utilizar el transporte publico.

18 | Educacion Financiera



i PARAINICIAR M Jovenes eco resilientes F Nanciera

Sofia, con su creatividad, organizé talleres en las escuelas y barrios de la ciudad,
ensefiando a los nifios y adultos sobre la importancia del reciclaje, el compostaje y el
consumo responsable. Sus talleres generaron un cambio cultural, transformando la
basura en una oportunidad para crear nuevos productos y reducir el impacto
ambiental.

Andrés, a través de sus murales, plasmé en las paredes de la ciudad imagenes que
representaban la inclusion, la diversidad y la convivencia pacifica. Sus obras de arte
inspiraron a la comunidad a unirse y trabajar juntos por un futuro mejor.

Las aventuras de la Brigada ODS 11 no solo transformaron la ciudad, sino que también
inspiraron a otros jévenes a unirse a su causa. Su ejemplo demostrdé que el cambio es
posible, y que con pasién, creatividad y trabajo en equipo, podemos construir un futuro
mas sostenible y justo para todos.

La Brigada ODS 11 se convirtié en un simbolo de esperanza, demostrando que incluso
los j6venes pueden hacer la diferencia. Su historia nos recuerda que todos tenemos el
poder de contribuir a un mundo mejor y que la unién hace la fuerza.

ACTIVIDAD 2 Responde y socializa con tus compafieros
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1. Desafios a los que se enfrentaron:
« ;Qué dificultades encontraron Sofia, Mateo y Andrés en su camino para lograr sus
objetivos?

2. Impacto en la comunidad:
« ;Qué cambios positivos observaron en el comportamiento de las personas y en el
medio ambiente?

3. Aplicacion a la realidad:
« ;Qué proyectos o iniciativas podrian emprender para abordar los desafios
ambientales y sociales que enfrentan?

4. Reflexién personal:
« ;Qué compromisos puedes asumir para reducir tu huella ambiental y promover el
desarrollo sostenible en tu entorno?

5. Trabajo en equipo:
. ;Qué importancia tiene el trabajo en equipo para alcanzar objetivos comunes y
generar un impacto significativo?
. ;Qué habilidades y cualidades son esenciales para trabajar de manera efectiva en
un equipo?
« ;Como pueden superar las diferencias y los conflictos que puedan surgir en un
trabajo colaborativo?

R N

NN

Educacion Financiera | 19




